
 

 

 

 

RELAZIONE PROGRAMMATICA DEL D. S. PER L’ANNO SC. 2011/12 
linee di indirizzo per l’elaborazione del POF e obiettivi di sevizio per le attività: 

amministrativa, dei servizi generali, di istruzione e di formazione 

 

 
AREA SVILUPPO DEL PERSONALE 
 
Si garantisce al personale scolastico un supporto adeguato nell’attuazione degli indirizzi e 
nella realizzazione degli obiettivi mediante percorsi di aggiornamento e di formazione in 
servizio, e in situazione, relativi a: 

 Didattica laboratoriale nell’insegnamento delle discipline tecnico-scientifiche e 
nell’utilizzo delle attrezzature specifiche (doc.); 

 Utilizzo delle TIC nella didattica delle lingue; 
 Trattamento dei dati personali (percorso intensivo per tutto il personale); 
 Sicurezza nei luoghi di lavoro (percorso intensivo per tutto il personale); 
 Utilizzo delle attrezzature tecniche, informatiche e multimediali di cui dispone la 

scuola; 
 Nuovo Codice Disciplinare (percorso intensivo per tutto il personale). 

 

 


